TUR I SMO Unidad de Administracién y Finanzas

Direccién General de Administracién

REGLAS DE OPERACION DEL GRUPO DE ANALISIS DE NORMAS
INTERNAS DE LA SECRETARIA DE TURISMO

CONSIDERANDO

Que el articulo 19 de la Ley Organica de la Administracién Publica Federal establece
que la persona titular de cada Secretaria de Estado expedira los manuales de organizacién,
de procedimientos y de servicios al plblico necesarios para su funcionamiento, los cuales
deberan mantenerse permanentemente actualizados;

Que, conforme a dicha disposicidn, los manuales de organizacién general deberan
publicarse en el Diario Oficial de la Federacién, mientras que los manuales de
| - procedimientos y de servicios al publico deberan estar disponibles para consulta de los
usuarios y de los propios servidores publicos, por medio del registro electrénico que opera
la Secretaria de la Funcion Publica:

Que la Secretaria de Turismo como dependencia del Poder Ejecutivo Federal, tiene a
su cargo el desempefio de las atribuciones y facultades que le encomiendan el articulo 42
de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, la Ley General de Turismo, el
Reglamento de la Ley General de Turismo, asi como las demas disposiciones legales
aplicables;

A Que es necesario que el marco normativo interno de la Secretaria de Turismo tenga
' calidad y brinde a las personas servidoras publicas certeza juridica y transparencia, para
contribuir al cambio estructural que prevenga conductas irregulares e impulse la eficiencia,
la eficacia y la austeridad en la gestion publica:;

Que es necesario impulsar la mejora regulatoria interna de la Secretaria de Turismo,
estableciendo bajo un enfoque de mediano y largo plazo un mecanismo de revisién
periddica de los procesos institucionales y el marco normativo interno que los regula;

N Que el articulo 8 de los Lineamientos para la integracion y actualizacién del marco
Normativo interno de la Administracién Publica Federal, emitidos por la Secretaria de la

Funcion Publica mediante Oficio-Circular CGGEP/001/2024, de fecha 8 de abril de 2024,

dican que el Grupo de Anélisis de Normas Internas es un organo establecido en cada
dependencia, érgano administrativo desconcentrado o entidad para adoptar acuerdos
relacionados con sus normas internas Y procesos, en términos de las disposiciones que
emita la Secretaria de la Funcién Publica.

N
\- . Que el 12 de agosto de 2024 se instald el Grupo de Anilisis de Normas Internas de |a
~ Secretaria de Turismo:

integrantes del Grupo de Andlisis de Normas Internas de la Secretaria de Turismo, es
necesario establecer las reglas bajo las cuales funcionara dicho 6r8ano colegi por lo que

Que, a efecto de dar certeza juridica y legalidad a los actos que realicen las personas
J/ ha tenido a bien expedir las siguientes:
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/\ Reglas de Operacion del Grupo de Analisis de Normas Internas de la Secretaria de Turismo

\ Capitulo I. Disposiciones Generales

0" 1. Las presentes Reglas de Operacién tienen por objeto definir la organizacion y
vy funcionamiento del Grupo de Anélisis de Normas Internas de la Secretaria de Turismo, a
»L‘u que se refiere el articulo 8 de los Lineamientos para la integraciony actualizacion del marco
normativo interno de la Administracion Publica Federal. (\

2. Para los efectos de las presentes Reglas, se entendera por:

o
| Area normativa: areas o unidades administrativas de una dependencia o entidad, \\§
!\ que cuentan con atribuciones para regular algun tema o materia en particular y A
que al ejercer dichas atribuciones emiten instrumentos de caracter obligatorio  /,
(documentos normativos).

Il.  GANI: Grupo de Anélisis de Normas Internas de la Secretaria de Turismo; - @ %

q"{’ lll. Lineamientos: Lineamientos para la integracion y actualizacion del marco
normativo interno de la Administracion Publica Federal,

V. Normateca Interna: Al sistema electronico de registro y difusion de normas
internas que la Secretaria de Turismo mantiene en Internet, para la consulta y
acceso a su regulacién interna por parte de cualquier interesado;

V. OECI Organo Especializado en Control Interno;

8 VvI. PATNI: Programa Anual de Trabajo para la revisiéon de normas internas;

. : i 52 -
VIl. Proyectos normativos: Son los proyectos de nuevas disposiciones o de derogacion, N\
% abrogacién o reforma a las existentes;

VIIl. RISECTUR: Reglamento Interior de la Secretaria de Turismo;
IX. SANI: Sistemna de Normas de la Administracion Publica Federal;
X. Secretaria: Secretaria de Turismo,y

mr\ Xl. UA: Unidades Administrativas.

3. E| GANI ayudara en la revision, simplificacion, desregulacion y mejora regulatoria de las / ", 3
disposiciones relativas a las funciones sustantivas, asi como las administrativas en materia (
de planeacioén, programacion, presupuestacion y administracién de recursos humanos,
financierosy materiales; que regulan la operaciény funcionamiento interno de la Secretaria,

!
afin de asegurar la certeza juridica y contribuir a incrementar la eficiencia y efw é

gestion gubernamental. /
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Capitulo Il. De la Integracion del GANI

4. Para su 6ptimo funcionamiento, el CANI estara integrado de la siguiente manera:

| Responsable de la Mejora de la Gestién, Presidencia, a cargo de la Direccion General
de Administracion:

Il.  Enlace de Simplificacién, Secretaria Técnica, a cargo de |a Direccion General de
Administracion;

lll.  Enlace del OECI;

IV. " Enlace de Apoyo Juridico, a cargo de la Direccién General de Asuntos Juridicos, y

V. Titulares de las unidades administrativas de la Secretaria, sefialadas en el articulo 3
del RISECTUR.

Los integrantes del GANI podran nombrar a su suplente, a través de oficio dirigido a la

presidencia del GANI, previo a la reunién correspondiente. Dicho suplente debera estar

adscrito a su area y contar, de preferencia, con nivel jerarquico minimo de Director de Area,

excepto en aquellos casos en que, por razones de estructura, deba recaer en un nivel menor,
-~ siempre y cuando esté justificada la designacién.

/MI'L 5. Cuando el tratamiento de los asuntos de GANI asi lo requiera, podra considerarse la
V' asistencia de invitados especiales, previa aprobacién de la Presidencia, los cuales contaran
con voz, pero sin voto.

/

Capitulo Ill. De las Funciones del GANI

El CANI tendra las siguientes funciones:

.\ a) Elaborary ejecutar el PATNI de la Secretariay dar seguimiento a su cumplimiento;

M b) Disefar y ejecutar acciones y estrategias de simplificacion y mejora regulatoria

interna en la Secretaria;

c) Validar la procedencia de las solicitudes de las UA para la emisién, actualizacién,
confirmacion de vigencia o eliminacién de una norma:
d) Revisar y opinar las disposiciones internas, diagnosticar su aplicacion y elaborar

programas para su simplificacion, desregulacion y mejora con la participacién de las
unidades administrativas emisoras; 2

e) Integrar el inventarioy llevar el registro de las disposiciones internas de la Secretaria,
asi como la modificaciéon o cancelaciéon de las mismas;

f) Definiry dar seguimiento, en coordinacion con las &reas normativas involucradas, los )
programas de trabajo para revisar y mejorar el marco normativo interno vigente;

\
g) Concertary coordinar los proyectos normativos que les formulei;é // \\
<| 'n \|| .
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h) Opinary dictaminar con base en los requisitos de elaboracion que emita la Secretaria
de la Funcién Publica, los proyectos normativos, a fin de contribuir a su calidad
regulatoria, asegurando que sean eficaces, eficientes, consistentes y claros;

) Difundir los proyectos normativos y las disposiciones vigentes, a través de la
/\ Normateca Interna;

j)  Proponer directrices, lineamientos o criterios que deberan observar las areas
normativas de la Secretaria, para la elaboraciéon y expedicion de disposiciones,
Q/-\ normas y regulaciones internas;

k) Proponer y aprobar, en su caso, los procedimientos especificos para recibir vy

dictaminar los proyectos normativos, asi como para hacer las convocatorias

: ’(-"' respectivas y sesionar de forma electrénica o virtual,
Vi ) Expedir sus Reglas de Operaciony, en su caso, realizar las reformas que se estimen
necesarias, ;

mejora de las disposiciones internas y para las que sean de caracter general que
inciden en la gestién interna de la Secretaria y cuya emision, reforma o abrogacion
sea competencia de otras instituciones o areas normativas de la Administracion

N m) Integrar, en su caso, grupos de trabajo para el diagnostico, analisis, simplificacion y
(& 4
V\QJ Publica Federal,
Coadyuvar en la simplificacion de los procesos en términos del Titulo Tercero,
Capitulo | de los Lineamientos, y

o) Las demads que le encomiende la persona Titular de la Secretaria de Turismo o sean
c necesarias para el cumplimiento de su objeto.

7. El GANI podra recibir asesoria de un especialista en la naturaleza, objeto y actividades de
competencia de la Secretaria, para lo cual ésta ultima podra realizar convenios con
/] instituciones de educacion superior o de investigacion.

1/ . "\_I
# Capitulo IV. De las facultades y responsabilidades de los integrantes del GANI \

8. Corresponde al Responsable de la Mejora de la Gestion de la Secretaria desempenar las
siguientes funciones:

\\ a) Presidir el GANI;

b) Propiciar la integracion y formalizacion del GANE b /
c) Definir el orden del dia, a propuesta de la Secretaria Técnica; - ﬂ .

S t |
d) Convocara las reuniones de trabajo y fungir como moderador en las mismas;

e) Llevar el registro y seguimiento de los acuerdos y compromisos fit/aiga%s, b
conservando las constancias respectivas, . C
- 5 4_;5.—""?'::2——.‘___ \-I
f) Elaborar el PATNI con la colaboracion de las UA; @ D
o~ 0 RN
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g)

k)

9. Corresponde a la Secretaria Técnica:

m) Proponer la creacién de grupos de trabajo que se consideren necesarios para el
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Someter a consideracién de los integrantes del GANI los programas” d
identificacion, simplificaciéon y mejora de normas internasy, en su caso, procesos, que
aplicara la Secretaria;

Integrar funcional y operativamente el GANI, con la participacion de los emisores de
las disposiciones internas;

Proponer el calendario anual de sesiones del GANI:

Convocar a las sesiones del GANI, a los integrantes e invitados de forma escrita,
mediante oficio o por correo electrénico, por lo menos con cinco dias habiles de
anticipacion, para el caso de las ordinarias, y para el caso de las extraordinarias, por 2 —
lo menos con tres dias habiles de anticipacién, de manera directa o por conducto de
la Secretaria Técnica;

Requerir oportunamente a los integrantes del GANI, por conducto de la Secretaria
Técnica, la informacidn necesaria para la toma de decisiones y el mejor
funcionamiento del mismo;

Someter a votacion los asuntos tratados en las sesiones y ejercer el derecho del voto

de calidad, en caso de empate o controversia sobre los acuerdos tomados en el seno
del GANI;

estudio de temas especificos relacionados con el objeto del GANI:
Vigilar el cumplimiento y seguimiento de los acuerdos;

Dar seguimiento al registro y actualizacién de las normas internas de la institucién
en el SANI;

Informar a las instancias correspondientes los avances del PATNI, Y

Las que le confieran las demés disposiciones juridicas aplicables.

Suplir las ausencias de la Presidencia;
Preparar y organizar las reuniones del GANI, previo acuerdo con la Presidencia:

Integrar la lista de la asistencia con el objeto de verificar la existencia de quoérum
necesario para el inicio de las reuniones;

Redactar las actas de las reuniones y someterlas a la aprobacién del GANI:

Dar seguimiento a los acuerdos de las reuniones previas e informar al GAN| de sus
avances;

Apoyar la coordinacion de acciones entre el GANI y las UA
Tener bajo custodia los expedientes del GANI: ,;-2 :
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h) Atender las solicitudes de informacién y consultas planteadas respecto de las
actividades del GANI, con el apoyo que corresponda de las UA en las materias de su
competencia;

i) Integrary presentar al GAN! el informe anual de ejecucién del PATNI del ejercicio que
corresponda;

j) Dar seguimiento a los acuerdos tomados en el seno del GANI e informar de los
avances al Presidente y al pleno;

V k) Coordinar y dar seguimiento a las acciones para la publicacion y difusion en la

)

Normateca Interna, de los proyectos normativos;

l) Registrar en el SANI las solicitudes de emisién, actualizaciéon, confirmacion de
vigencia y eliminacién de las normas internas dictaminadas por el GANI;

m) Proponer a la Presidencia la celebracién de reuniones extraordinarias cuando existan
elementos que lo ameriten, y

n) Las demas que sean necesarias para el debido cumplimiento de sus funciones.

Corresponde al Enlace del OECI: ,(ﬁ*[é?

de la Secretaria, conforme a las disposiciones que emita la Secretaria de la Funcion
Publica o, en su defecto, las recomendaciones que considere necesarias;

b) Participar como miembro en el GANI;

™~
- 10.
‘('\ a) Validar el cumplimiento de los criterios de calidad normativa de las normas internas

o

c) Emitir la opinidn que corresponda para que el proyecto sea dictaminado
favorablemente por el GANI, y

d) Participar en conjunto con el GANI en la validacion y simplificacion de los procesos
de la Secretaria.
11. Corresponde al Enlace de Apoyo Juridico:

a) Emitir opinién juridica respecto de la procedencia de la emision, actualizacion,
vigencia y eliminacion de las normas internas de la Secretaria, y

R b) Participar como miembro en el GANL.
N

12. Las personas titulares o suplentes de las unidades administrativas de la Secretaria, con
. independencia de participar en las reuniones del GANJ, les corresponde:

a) Elaborar sus normas internas y programar las actividades para su actualizacion,

—— _ confirmacién de vigencia o eliminacion;

e B N\
T e | | | .

b) Someter a consideracion del GANI, los proyectos normativos y sus p@e
trabajo; .
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c) Participar en la elaboracién del PATNI, en la promocion de su cumplimientoy deémas

trabajos del GIA;
d) Colaborar en el desahogo de los asuntos que se presenten en las sesiones del GANI;
e) Emitir su dictamen sobre los proyectos normativos presentados;
fl Proponer a la Presidencia la celebracién de reuniones extraordinarias; =

g) Identificar sus macroprocesos y procesos especificos y elaborar el esquema y matriz .
correspondiente;

h) Prever los impactos institucionales en caso de no documentar adecuadamente sus
procesos de trabajo;

i) Procurar y, en su caso, proponer la colaboracién Yy asesoria de especialistas en la
naturaleza y objeto de la Secretaria, para el mejor desarrollo de las funciones del

GANI,
J) Proponer la suscripcién de convenios con instituciones de educacién superior o de
//// investigacion para efectos de garantizar lo dispuesto en el parrafo anterior;
k) Informar por escrito a la Presidencia sobre los cambios que se realicen en las
N designaciones de quienes representen, y
r \ ) Las demas que se acuerden en el seno del GANI.
f Capitulo V. De las reuniones y acuerdos del GANI

13. EI GANI celebrara reuniones ordinarias y extraordinarias. Las primeras se llevaran a cabo \
cuatro veces al afo, de conformidad con el calendario y plan de trabajo que se acuerde por '
Os integrantes, procurando reunirse antes de las sesiones del Comité de Control y \
Desempefo Institucional de la Secretaria, en cumplimiento del articulo 10 de los
Lineamientos. '

Asimismo, las reuniones extraordinarias serdn convocadas a peticion de la presidencia de’
la GANI o de alguno de sus integrantes.

14. Las convocatorias para las reuniones ordinarias deberan realizarse con al Menos cinco
dias habiles de anticipaciéon a la fecha de su celebracion, ya sea por oficio o por medio
electrénico que asegure su recepcion, y debera sefialar nimero de reunion, lugar, fecha y
hora prevista para su realizacién, asi como anexar el orden del dia y la documentacién qu
sirva como soporte para el anélisis de los asuntos o temas a tratar.

Las convocatorias a las reuniones extraordinarias seran enviadas por oficio y/o por medic L
' electrénico que asegure su recepcién, con al menos tres dias habiles de anticipacion 4 |
fecha de su celebracion, y en ellas se atenderan exclusivamente los asuntos sobre los que
verse la convocatoria, mismas que se realizaran en los términos de las convocatotias para
las reuniones ordinarias.
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15. Para que las reuniones del GANI se consideren validas, deberan encontrarse presentes
la mayoria de sus integrantes, entendiéndose como la mitad mas uno de los mismos.

16. Los integrantes del GANI podran aprobar el orden del dia o, en su caso, proponer su
modificacion.

L. Durante las reuniones los asuntos seran discutidos y, en su caso, sometidos a consenso, para
redactar el respectivo acuerdo, conforme al orden del dia aprobado.

N'-’ . Para que los acuerdos sean validos, deberan ser tomados por mayoria de votos,
/ entendiéndose como la mitad mas uno de los integrantes presentes en la reunion. En caso
S/ de empate, la presidencia del GANI tendra voto de calidad.
N

17. De cada reunién del GANI, se levantara un acta que deberéa contener lugar, fecha y hora
de la misma, el orden del dia y los acuerdos tormados. Una vez aprobada por el GANI, las
actas seran firmadas por todos los miembros que asistieron a la reunion.

Capitulo VI. De la presentacion de proyectos normativos

18" En la elaboracién de disposiciones internas se debera utilizar un lenguaje claro, con / N
palabras y frases simples, de sencilla comprension, evitando escribir oraciones y péarrafos

extensos, citar textos en forma reiterada a lo largo del documento, asi como hacer cita ¥
| textual y transcripciones de numerales, oraciones o parrafos que formen parte de otras b/

disposiciones normativas aplicables al mismo tema;,

'\ 19. Los proyectos deberan reunir al menos: \ \

' a) Argumentos juridicos que justifiquen la emisién o vigencia de la regulacion;
\ /

b) Razonamientos o consideraciones que motivan la emisién, modificacion, derogacion r\ /

d) Haber sido presentados por la autoridad facultada. \

st
\}‘_
20. El GANI difundira los anteproyectos de disposiciones internas que presenten las areas K
normativas en la Normateca Interna, para conocimiento y, en su caso, opinion de todas las
“\\Eg?c_mas servidoras publicas de la Secretaria de Turismo, por un minimo de cinco dias /
abiles.

; o dejar sin efecto las disposiciones;
\\ ¢) Que el &ambito de aplicacion de la disposicién sea institucional, y \
AN i

!
En aquellos casos en que el proyecto normativo contenga informacion que la Secretaria J(
vaya a clasificar como informacion reservada en términos de la Ley Federal de '
Transparencia y Acceso a Ia Informacién Publica, podré no publicarse el proyecto en la

I/ Normateca Interna, pero el GANI debera asegurar que todos sus mierr7ros tengan aeceso i

/ e

A8 dicho proyecto. KJ}@'\X
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\

21. Se deberan usar consistentemente los mismos térmikos a lo largo del documento, &fin

de evitar confusiones en su interpretacién:

\
22.Las UA deberdn tomar en cuenta las cargas administrativas gue impone un documento, |
para que su cumplimiento no implique invertir tiempo sustantivo en actividades ;'
administrativas; Vs

23. La Direccion General de Administracion llevara el registro de las disposiciones internas
y administrara su actualizacién en la Normateca Interna de la Secretaria.

24. Los proyectos de nuevas disposiciones deberdn contar con la validacion del \
cumplimiento de los criterios de calidad normativa por el Enlace del OECI. )

\
Transitorios \‘
h B&
\/L( PRIMERQ. Las presentes Reglas entrardn en vigor el dia de su aprobacién por parte del
Grupo de Analisis de Normas Internas de la Secretaria de Turismo. \

Secretaria de Turismo y registrese en el Sistema de Administracién de Normas Internas de

\
\ SEGUNDO. Publiquense las presentes Reglas de Operacién en la Normateca Interna de la
Q) la Secretaria de la Funcién Publica, para su debida difusién publica.

nLas presentes Reglas de Operacién, con fundamento en lo dispuesto en el articulo 5,
fraccion XX de los «Lineamientos para la integracion y actualizacion del marco norma
interno de la Administracién Pablica Federal», fueron autorizadas por el Grupo de And
de Normas Internas de la Secretaria de Turismo, en su Primera Sesidn Ordinaria, celebr
en la Ciudad de México, el 23 de agosto de 2024.
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